
Приложение № 5
к приказу ГАПОУ РБ 
«Уфимский медицинский колледж»  
                                                                                                                                                                                                                                                             от _________ 2025 г.№ __

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ
по профилактике и противодействию коррупции в ГАПОУ РБ 
«Уфимский медицинский колледж»
на 2026-2028 годы

	№ 
п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения мероприятия
	Ответственный исполнитель

	1. Организационное и правовое обеспечение реализации антикоррупционных мер

	1.1
	реализация и мониторинг Программы профилактики и противодействия коррупции в Государственном автономном профессиональном образовательном учреждении РБ «Уфимский медицинский колледж» на 2026-2028 годы (далее - Программа):
	в течение 2026-2028 годы
	Директор Государственного автономного профессионального образовательного учреждения РБ «Уфимский медицинский колледж» (далее - директор колледжа), заместители директора по направлениям деятельности, заведующий отделом инновационного развития и информационных технологий (далее – ОИР и ИТ), начальник отдела кадров (далее – ОК), ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений

	1.1.1
	обеспечение контроля за реализацией мероприятий, предусмотренных Программой;
	постоянно
	директор колледжа, заместители директора по направлениям деятельности, начальник ОК, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений

	1.1.2
	внесение необходимых изменений в Программу;
	по мере необходимости
	заместители директора по направлениям деятельности, начальник ОК, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений

	1.1.3
	проведение анализа реализации мероприятий, предусмотренных Программой;
	ежеквартально, до 25 числа месяца, следующего за отчетным  кварталом
	заместители директора по направлениям деятельности, начальник ОК, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений

	1.1.4
	размещение отчета о реализации программных мероприятий в разделе «Противодействие коррупции» официального сайта Государственного бюджетного учреждения здравоохранения ГБУЗ РБ ГКБ№8 г. Уфы в информационно-коммуникационной сети «Интернет»;
	ежеквартально
	заведующий ОИР и ИТ, юрисконсульт

	1.2
	организация работы по противодействию коррупции в отделениях ГАПОУ РБ «Уфимский медицинский колледж», в соответствии со статьей 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и методическими рекомендациями, мер по противодействию коррупции и их реализацию этими учреждениями (предприятиями):
	в течение 2026-2028 годы
	заместители директора по направлениям деятельности, заведующий отделом инновационного развития и информационных технологий (далее – ОИР и ИТ), начальник ОК, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений, специалист по закупкам, юрисконсульт, главный бухгалтер

	1.2.1
	обеспечение принятия в отделениях ГАПОУ РБ «Уфимский медицинский колледж» планов по противодействию коррупции на 2024-2028 годы;
	до 1 ноября 2026 года
	заведующие отделениями

	1.2.2
	обеспечение внесения необходимых изменений в планы по противодействию коррупции в отделениях ГАПОУ РБ «Уфимский медицинский колледж»
	по необходимости
	директор колледжа, заместители директора по направлению деятельности

	1.3
	обеспечение контроля за реализацией планов противодействия коррупции в отделениях ГАПОУ РБ «Уфимский медицинский колледж»;
	ежеквартально

	заведующие отделениями

	2. Совершенствование кадровой работы в системе мер по профилактике и противодействию коррупции

	2
	контроль соблюдения гражданами, замещавшими должности государственной (муниципальной) службы, ограничений, при заключении ими трудового или гражданско-правового договора, в случаях, предусмотренных федеральным законодательством
	в порядке и сроки, установленные нормативными правовыми актами
	начальник ОК

	2.1
	обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению работников ГАПОУ РБ «Уфимский медицинский колледж» и урегулированию конфликта интересов 
	постоянно
	комиссия по соблюдению профессиональной этики и служебного поведения ГАПОУ РБ «Уфимский медицинский колледж», заведующий ОИР и ИТ, начальник ОК

	3. Противодействие коррупции в основных коррупционно опасных сферах деятельности

	3.1
	обеспечение открытости и прозрачности осуществляемых закупок, а также реализация мер по обеспечению прав и законных интересов участников закупок, установленных Федеральным законом от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	постоянно
	специалист по закупкам


	4. Межведомственное и межуровневое взаимодействие в сфере профилактики и противодействия коррупции

	4.1
	взаимодействие с правоохранительными органами и экспертными учреждениями
	по необходимости
	ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений, ведущий юрисконсульт

	4.1.2
	в случае поступления уведомлений представителю нанимателя о фактах обращения в целях склонения работников ГАПОУ РБ «Уфимский медицинский колледж» к совершению коррупционных правонарушений
	при поступлении соответствующих материалов
	директор, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений, начальник ОК, юрисконсульт

	4.1.3
	при поступлении информации от граждан и организаций о фактах коррупционных проявлений в деятельности должностных лиц ГАПОУ РБ «Уфимский медицинский колледж»
	при поступлении соответствующих материалов
	директор, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений, начальник ОК, юрисконсульт

	4.2
	взаимодействие с органами прокуратуры:
	
	директор, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений, начальник ОК, юрисконсульт

	4.2.1
	по вопросам профилактики и выявления коррупционных правонарушений;
	постоянно
	директор, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений, начальник ОК, юрисконсульт

	5. Антикоррупционное просвещение, взаимодействие с населением и структурами гражданского общества

	5.1
	Антикоррупционное образование:
	
	

	5.1.1
	организация дополнительного профессионального образования работников ГАПОУ РБ «Уфимский медицинский колледж», в обязанности которых входит участие в противодействии коррупции;
	в плановом порядке
	директор, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений, заведующие отделениями, начальник ОК, юрисконсульт

	5.1.2
	организация и проведение мероприятий, направленных на разъяснение и внедрение норм корпоративной этики, стандартов антикоррупционного поведения, в том числе об ответственности за совершение коррупционных правонарушений;
	в плановом порядке
	директор, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений, начальник ОК, юрисконсульт

	5.1.3
	оформление и поддержание в актуальном состоянии информационных стендов, иных наглядных форм представления информации антикоррупционного содержания
	постоянно
	директор, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений, заведующий ОИР и ИТ начальник ОК, юрисконсульт

	5.2
	Антикоррупционная пропаганда:
	
	

	5.2.1
	информирование граждан о порядке предоставления населению округа медицинских услуг в порядке, предусмотренном административными регламентами, посредством опубликования соответствующей информации в региональных СМИ, на официальных сайтах, размещения на информационных стендах (уголках) учреждений и предприятий;
	по мере необходимости
	директор, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений, заведующий ОИР и ИТ, начальник ОК, юрисконсульт

	5.2.2
	организация и проведение мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией 9 декабря 
	ежегодно,
в плановом порядке
	директор, заместители директора по направлениям деятельности, заведующий ОИР и ИТ, начальник ОК, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений, специалист по закупкам, юрисконсульт, главный бухгалтер

	5.3
	проведение анализа жалоб и обращений граждан и юридических лиц на наличие сведений о фактах коррупционных проявлений в ГАПОУ РБ «Уфимский медицинский колледж»;
	при поступлении
	директор, заместители директора по направлениям деятельности, заведующие отделениями, начальник ОК, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений, специалист по закупкам, юрисконсульт, главный бухгалтер

	5.4
	осуществление проверки сведений о фактах коррупционных проявлений, указанных в жалобах и обращениях граждан и юридических лиц;
	по мере необходимости
	директор, начальник ОК, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений, специалист по закупкам, юрисконсульт, главный бухгалтер















    
Помощник директора по безопасности                                                                                                         	                                          В.П. Карасов
